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Globachem

Your Crop Counts

Als Digital Transformation Lead ben je een sleutelfiguur in het vormgeven en realiseren van de digitale

transformatie binnen Globachem. Je fungeert als een interne ambassadeur voor digitale transformatie en Al Je slaat
de brug tussen business en technologie en zorgt ervoor dat digitale opportuniteiten ook effectief leiden tot concrete

verbeteringen in onze werking.

Je capteert en analyseert digitale opportuniteiten binnen onze organisatie.

Je helpt Al- en automation-ideeén te kwalificeren en te vertalen naar concrete use cases.
Je begeleidt pragmatisch initiatieven van idee naar concept en verdere implementatie.

Je definieert projectscope, planning en milestones. Je volgt de voortgang van projecten op en bewaakt timing,
kwaliteit en risico’s.

Je brengt stakeholders samen en creéert alignement rond doelstellingen en aanpak.

Je draagt bij aan change management en stimuleert adoptie bij eindgebruikers.

Je zorgt ervoor dat digitalisering leidt tot efficiéntere processen, betere inzichten en minder manueel werk.
Je rapporteert aan de Group Manager Business Technology.

Je werkt nauw samen met je collega’s binnen de afdeling en je werkt in projectteams over alle afdelingen
heen binnen Globachem.

Je hebt een bachelorsdiploma in een relevante richting en hebt aantoonbare ervaring in een gelijkwaardige

functie, bij voorkeur in een internationale context.

Je beschikt over een brede kennis van IT en business applicaties. Je bent vertrouwd met ERP-, WMS-, CRM-

en M365-omgevingen en integraties.

Je hebt bij voorkeur ervaring in één of meerdere van volgende domeinen: projectmanagement,

procesoptimalisatie, digitalisering, Al of business applications.
Je communiceert helder en overtuigend. Je spreekt en schrijft vloeiend in het Nederlands en Engels.
Je hebt een natuurlijk leiderschap en weet mensen te inspireren en mee te nemen in veranderingstrajecten
Je hebt een sterke interesse in nieuwe technologieén en Al
Je combineert een analytische en gestructureerde mindset met een hands-on aanpak.
Je bent een bruggenbouwer en betrekt stakeholders actief om tot resultaten te komen.
Je kan prioriteiten bepalen en beslissingen nemen in een complexe en internationale omgeving.
Kennis van Agile, Scrum of Prince 2 is een plus.

Je voelt je thuis in onze FRAMILY-waarden: Fun, Respect, Ambition, teaMwork, Innovation, fLexibility en
familY
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